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14730 | DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mille vingt-six, le lundi 27 avril, & 18 heures 30, le Conseil municipal,
légalement convoqué, s’est réuni a la Mairie, en séance publique, sous la
DATE DE CONVOCATION présidence de Monsieur Damien de WINTER, Maire.

21/04/2026
Etaient présents
DATE D’AFFICHAGE M. Damien de WINTER, Mme Sara ROUZIERE, Mme Sophie MOBASHER, M.
21/04/2026 Bertrand VERSTRAETE, Mme Monique BOBLIN, M. Nicolas RICHTER, Mme

Dani¢le DUCRET, M. Lilian LEBON, Mme Anne-Marie LEBIDOIS, M ;

Christophe BISSEY, Mme Patricia FREIDOZ, M. Olivier VELASQUEZ, Mme

NOMBRE DE CONSEILLERS Magali LE BLAIS, M. Patrick DESVAGES, Mme Marie-France LEBON, M.
EN EXERCICE Ludovic LEDUC, Mme Sophie SAKO ISSOUFOU, M. Frangois PAPOUIN, Mme

29 Soléne BOUILLET, M. Mathieu BRUMENT, M. Bastien HERGAS, Mme Marie
MARCATTE, M. Quentin CALBRIS, Mme Stéphanie SAUVAGE, M. Christophe

PRESENTS I . N
LELIEVRE, Mme Angélique MAHEUT, M. Julien de CURRAIZE
27
Absent représenté : M. Bruno LECOEUR donne pouvoir & M. Damien de
VOTANTS WINTER
28

Absente : Mme Bénédicte BLOYET
Secrétaire de séance : Mime Sophie MOBASHER

Délibération n® 26.04.27/03
Objet : Création d’un emploi non permanent pour accroissement temporaire d’activité

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que Particle L. 332-23 1° du code général de la fonction publique
autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents contractuels pour un accroissement temporaire d’activité
pour une durée maximale de douze mois sur une période consécutive de dix-huit mois, renouvellement compris.

Il expose également & I’assemblée qu’il est nécessaire de prévoir un poste d’adjoint technique a temps complet afin de
pouvoir assurer les missions quotidiennes afférentes a la gestion du restaurant Guy Travert, pour une durée de 6 mois.

Ainsi, et en raison des tiches a effectuer, il propose au Conseil Municipal de créer, a compter du 1 juillet 2026, le poste
suivant :

e Adjoint technique contractuel & temps complet

et de ’autoriser & recruter un agent contractuel pour une durée de 6 mois maximum suite & un accroissement temporaire
d’activité au sein des affaires scolaires.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, a unanimité :
DECIDE de créer un emploi non permanent sur le grade d’Adjoint technique contractuel a temps complet ;

AUTORISE le recrutement d’un agent contractuel pour une durée de 6 mois maximum, suite & un accroissement
temporaire d’activité au sein des affaires scolaires ;

DIT que la rémunération de I’agent sera fixée par référence & ’indice brut 367 indice majoré 366, a laquelle s’ajoutent les
suppléments et indemnités en vigueur,

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits

Pour extrait conforme,

La secrétaire de séance, } Le Maire,
Sophie MOBASHER Damien de WINTER
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